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Unsere Zukunft mit jungen Menschen von Heute
,»Activities for Development*

Sehr geehrte Damen und Herren,
danke, dass Sie sich zum Lesen dieses Briefes die Zeit nehmen!

Ich méchte Sie mit einer Initiative bekannt machen, die sich mit der wichtigen Aufgabe
beschaftigt:

~Was kénnen Industrieunternehmen zu der Entwicklung von jungen Menschen beitragen?*

Wir unterstitzen Schiilerinnen und Schiiler beim
»Eigenstandig Werden“ nach dem Motto ,,Learning by doing“.

Die Mentor-Stiftung (zusténdig fir die CSR-Aktivitaten von Red Bull) ist Trager des pada-
gogischen Stabilitdtsprogramms ,Eigenstidndig Werden®. Dabei werden mit gezielten Un-
terrichtseinheiten Lernsituationen geschaffen, in denen Schilerinnen und Schiiler soziale
Fahigkeiten mit stabiler Orientierung entwickeln. Daflir wurden bereits Gber 3.000 Lehre-
rinnen in Osterreich ausgebildet. Das Programm erfreut sich gleichermaBen bei Lehrerin-
nen, Schilerlnnen und Eltern einer hohen Nachfrage.

Ergadnzend dazu fanden im vergangenen Schuljahr Outdoor-Aktivitaten statt.

Als Geschéaftsfihrer von Kassbohrer hat mir diese Initiative sehr gut gefallen.
Am 20. Mai 2008 haben wir in Henndorf das erste Mal teilgenommen und prasentierten
Kassbohrer als Ausbildungsfirma.

Im Programm ,Activities for Development® werden jahrlich an je finf Veranstaltungsorten
im Bundesland Salzburg insgesamt 2000 Schiilerinnen aus verschiedenen Schulen des
Landes Salzburg in spielerischer Form geschult. An einem Aktivitats-Schultag werden an
sechs verschiedenen Stationen Ubungen mit padagogischem Inhalt und ausgebildetem
Personal angeboten. Diese Veranstaltung wurde mit der tatkraftigen Hilfe unserer Lehr-
linge und dem Lehrlingsbeauftragten mitorganisiert. Unsere Lehrlinge halfen beim Auf-
und Abbau der Stationen und unterstiitzten die Padagogen u.a. beim Radparcours, Ge-
schicklichkeitstraining u.v.m.
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~eigenstandig Werden“ war durch diese Veranstaltung auch fir unsere Lehrlinge eine
wertvolle Erfahrung. Damit Sie einen kleinen Eindruck dieser Veranstaltung gewinnen,
legen wir Ihnen einen Fotoauszug bei.

Unsere Gesellschaft und die Wirtschaft bendtigen mehr denn je junge Menschen, die aus-
gepragte soziale Fahigkeiten, Problemlésungskompetenzen, Durchsetzungs- und Durch-
haltevermdgen mitbringen. Dies sind genau jene Eigenschaften, die durch ,Eigensténdig
Werden® geférdert werden. Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten sind wir als
Industrieunternehmen verpflichtet, jungen Menschen wieder die Motivation und das Ver-
trauen in die Wirtschaft und die damit verbundenen Ausbildungsmdglichkeiten zu vermit-
teln.

Kassbohrer unterstiitzt daher dieses Projekt aus vollster Uberzeugung.
Es wirde mich freuen, wenn sich Ihr Unternehmen heuer an diesem Projekt anschlieBen
kénnte. Sollten Sie selbst oder ein von lhnen Beauftragter ndhere Details wiinschen,

werden wir lhnen gerne nahere Informationen darlegen.

Nochmals herzlichen Dank fur lhre Aufmerksamkeit, die Sie diesem Schreiben entgegen
gebracht haben.

Mit freundlichen GriiBen

KASSBOHRER TRANSPORT TECHNIK GMBH

Dipl.-Ing. Giinther Percht
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